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L’agri-agence Fert recrute  
un.e Conseiller.ère Technique  

à Madagascar  23/07/2024  
 

FERT 

Fert est une association de coopération internationale pour le développement agricole créée en 
1981. Elle a pour objet d’aider les agriculteurs des pays en développement et émergents à améliorer 
leurs conditions de vie et de travail et leurs revenus, participant ainsi à l’amélioration de l’économie 
de leurs pays. Fert accompagne les agriculteurs de ces pays dans leurs démarches d’organisation. 
En tant qu’agri-agence, elle mobilise l’expérience de la profession agricole française en fonction des 
besoins de ses partenaires. 
Fert est présente à Madagascar depuis 1986. Elle a accompagné l’émergence et le développement 
de l’organisation professionnelle agricole nationale Fifata et de ses membres, 12 OP régionales 
(OPR), ainsi que le développement d’un ensemble de services agricoles (accès au crédit, sécurisation 
foncière, conseil agricole, formation, mise en marché des produits agricoles …) gérés par les 
agriculteurs au sein d’organisations professionnelles spécialisées. En 2024, Fert accompagne 
l’ensemble du groupe Fifata qui rend des services et fédère environ 300 000 exploitations agricoles 
familiales.   
Dans ce cadre, Fert recrute un.e Conseiller.ère Technique afin de seconder un Conseiller Technique 
sénior en poste à Madagascar pour un accompagnement des OP du groupe Fifata en proximité. 

MISSIONS 

En lien très étroit avec les équipes Fert au siège et à Madagascar et avec les acteurs du groupe Fifata, 
le.la Conseiller.ère Technique contribuera aux missions suivantes : 

1) Assistance technique aux actions de formation et conseil agricole et au développement des 
services agricoles 

Il s’agira d’accompagner les OP du groupe Fifata sur des aspects techniques : 
- Amélioration et/ou développement d’outils de formation et conseil agricole (conseil 

technique, économique, de gestion) 
- Amélioration et développement des services agricoles (vaccination, stockage, mise en marché 

des produits …) 
- Soutien aux projets professionnels des OP intermédiaires (unions filières communales et 

régionales) accompagnées par l’OP spécialisée Cap Malagasy 
- Amélioration du dispositif de conseil insertion jeunes agricultrices.teurs 
- Amélioration du dispositif de suivi-évaluation pour la création de références technico-

économiques pour le conseil aux exploitations agricoles familiales 
 

2) Animation des partenariats et gestion des projets permettant le financement des actions 

Il s’agira de contribuer : 
- A l’animation des relations avec les partenaires : organisations de producteurs, partenaires 

techniques … 
- Au suivi des activités, au montage de projets et à la rédaction de rapports à destination de Fert 

et des partenaires techniques et financiers  

http://www.fert.fr/
https://www.fifata.net/
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- Aux travaux de capitalisation et activités transversales (chantiers thématiques, visites 
d’échange) 

- Aux actions de communication interne et externe 
 

PROFIL 
- Formation supérieure en agriculture, économie agricole ou autre formation analogue 
- Expérience d’au moins 2 ans dans le domaine agricole, notamment en matière de conseil agricole 

et/ou conseil de gestion, accompagnement d’organisations de producteurs 
- Connaissances en techniques agricoles, gestion d’exploitation, pratiques agroécologiques. Une 

expérience dans ces domaines dans un pays en développement serait un plus 
- Maîtrise des outils informatiques 
- Pratique de la moto  
QUALITES 
- Partage des valeurs et de la démarche de l’agri-agence Fert 
- Motivation pour une mission de plusieurs années dans le champ du développement agricole 
- Capacité à évoluer avec aisance dans un autre contexte : forte adaptabilité 
- Fort attrait pour le terrain 
- Aptitude pour le travail en équipe, réelles capacités d’écoute et de dialogue 
- Capacité à valoriser les compétences des partenaires et salariés locaux : pédagogie, diplomatie  
- Empathie, altruisme, engagement 
- Disponibilité, ténacité, constance dans le travail 
- Rigueur et sens de l’organisation 
- Qualités rédactionnelles et de gestion 
CONDITIONS D’EMBAUCHE 

Conditions de travail 

- Poste basé à Antsirabe avec de très fréquents déplacements dans les régions du groupe Fifata 
- Déplacements en taxi brousse et à moto (notamment sur des pistes). 

Conditions contractuelles 

- Statut : VSI ou CDD (contrat d’usage)  
- Durée : 1 an renouvelable (recrutement pour plusieurs années) 
- Rémunération : selon grille Fert tenant compte de l’expérience et de la mission confiée 
- Autres : prise en charge logement et billet d’avion AR une fois par an 

Date d’embauche : Octobre 2024 

Candidatures (lettre de motivation et CV) à adresser par mail uniquement avant le 31 août 2024 
à Juliette PELLETAN (j.pelletan@fert.fr) en précisant dans l’objet du mail « 2024/MDG/CT ». 

Seuls les candidats retenus pour un entretien seront contactés. 

En fonction des candidatures reçues, Fert pourra clore le recrutement avant la date de fin de validité 
de l’offre. 

 

mailto:j.pelletan@fert.fr

