
Analyser et consolider le modèle socio-économique  
de son organisation   Dates à venir

Renforcer et dynamiser sa gouvernance   Dates à venir

Développer des partenariats stratégiques et équitables   Dates à venir

STRATÉGIE & DÉVELOPPEMENT

Prise de parole en public – média training   Dates à venir

Porter la parole de son organisation – Le pitch politique   Dates à venir

COMMUNICATION

Cycle AFD – Dispositif Initiatives OSC

Rédiger un appel à manifestation d’intention (AMI) 2 jours    19 & 20 mars

Rédiger une note d’Initiative OSC – NIONG 2 jours    17 & 18 sept.

Gérer un contrat de financement AFD : dispositif I-OSC 3  jours    24 & 25 juin et 3 juill. 
   17 & 18 nov. et 16 déc.

Cycle UE – DG INTPA

 Accéder à un financement de la DG INTPA 3 jours    21, 22 et 23 mai

Gérer un contrat de financement de la DG INTPA 
DÉBUTANT 3 jours    4, 5, 6 juin

Gérer un contrat de financement de la DG INTPA 
AVANCÉ 3 jours    7, 8, 9 oct.

Financements privés

Développer ses financements  
avec les fondations d’entreprises Dates à venir

Gestion financière des OSI

Gestion d’un cycle de financement bailleur 1 jour    2 avr.

Appliquer la comptabilité SYCEBNL dans les pays OHADA  
Logiciel SAGA 1 jour    25 mars, 9 avr. ou 16 avr.

FINANCEMENTS

CALENDRIER DES FORMATIONS 
2025

Intégrer les méthodologies et techniques de plaidoyer 
DÉBUTANT 3 jours   22, 23 & 24 avr.

Intégrer les méthodologies et techniques de plaidoyer 
DÉBUTANT·  en ligne 4 matinées   4, 6, 18 et 20 nov.

Intégrer les méthodologies et techniques de plaidoyer  
AVANCÉ 3 jours   9, 10 et 11 juill.

Intégrer les méthodologies et techniques de plaidoyer 
AVANCÉ ·  en ligne 4 matinées   2, 4, 9, et 11 déc.

PLAIDOYER

Débuter dans le management - Initiation au management 3 jours 
  

22 & 23 mai et 17 juin
15, 16 et 17 oct.

Perfectionner son management - Management & leadership 8 jours + 5h 
de coaching   

23 & 24 sept., 14 oct., 19 
& 20 nov., 9 déc., 14 janv. 
(2026) et 10 févr. (2026)

Manager sans hiérarchie - Le management transversal Dates à venir

Structurer la politique RH de son organisation 6 jours + 3h 
de coaching Dates à venir

RH & MANAGEMENT

Les formations de Coordination 
SUD sont accessibles uniquement 
aux personnels d’organisations 
de solidarité internationale. Elles 
ne sont pas accessibles à titre 
individuel ni éligibles au CPF.

Une question ? 
Un besoin de formation particulier ? 
Contactez notre équipe : 
formation@coordinationsud.org

Retrouvez le détail 
de nos formations sur 
notre site web

Retrouvez nos modules 
de formations gratuits  
en accès permanent

https://www.coordinationsud.org/formation/acceder-aux-financements-de-lafd-rediger-un-appel-a-manifestation-dintention-ami/
https://www.coordinationsud.org/formation/acceder-a-un-financement-afd-rediger-une-note-dinitiative-ong-niong/
https://www.coordinationsud.org/formation/acces-financement-intpa/
https://www.coordinationsud.org/formation/gestion-dun-cycle-de-financement-bailleur-de-la-construction-budgetaire-a-laudit/
https://www.coordinationsud.org/formation/appliquer-la-comptabilite-sycebln-dans-les-pays-ohada-logiciel-saga/
https://www.coordinationsud.org/formation/appliquer-la-comptabilite-sycebln-dans-les-pays-ohada-logiciel-saga/
https://www.coordinationsud.org/formation/integrer-les-methodologies-et-techniques-de-plaidoyer-niveau-1/
https://www.coordinationsud.org/formation/integrer-les-methodologies-et-techniques-de-plaidoyer-niveau-2/
https://www.coordinationsud.org/formation/initiation_management/
https://www.coordinationsud.org/formation/management-et-leadership/
mailto:formation%40coordinationsud.org?subject=

