
 

 
 

 

    

Recherche de profils pour un poste de Chargé de Programme 

Sous la supervision du Directeur Pays, le/la Chargé (e) de Programme sera basé (e) à 

la Direction de Programme à Cotonou et aura pour mission de garantir un management 

efficace et un renforcement des équipes projet, d’assurer la qualité dans la mise en 

oeuvre des projets et de garantir un reporting de qualité, le tout avec une participation 

active au développement du programme Bénin. 

Date de prise de poste : Mai 2025 

1. Responsabilités 

a) Garantir le management et le renforcement des équipes projet (management 

de 5 personnes en direct pour une équipe de 16 personnes) 

 

- Définir des objectifs, faire l’évaluation des chefs projet et être en appui pour le 

management des chefs de projet vis-à-vis de leurs collaborateurs. 

- Renforcer les compétences des équipes projet sur les fonctions programmatiques 

via un appui au quotidien et des formations aux outils et méthodes de travail (cycle 

de projet, Cadre logique, chronogramme, Plan de travail annuel…) 

- Coordonner l’équipe via des réunions mensuelles avec les chefs de projet et via des 

réunions semestrielles en présentiel avec les chefs de projet. 

 

b) Assurer la qualité dans la mise en œuvre des projets et garantir un reporting 

de qualité. 

- Superviser les chronogrammes des projets et des plans de travail annuels.  

- Garantir le respect des délais des activités et la qualité des livrables à destination 

des bailleurs et du siège. 

- S’assurer que l’ensemble des activités des projets sont mises en œuvre selon les 

procédures opérationnelles d’Helvetas. 

- S’assurer de l’accompagnement et du renforcement des capacités des PMO dans 

la mise en œuvre de leurs activités. 

- Contribuer à la gestion de la connaissance et de la communication en lien avec le 

responsable MEAL de la mission. 
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c) Participer activement au développement du programme Bénin. 

- Contribution à l’acquisition et au développement de nouveaux projets à la demande 

du Directeur Pays. 

2. Profil recherché 

• Etre titulaire d’un diplôme de niveau Master ou équivalent; 

• Avoir un minimum de 10 ans d'expérience professionnelle dans la coopération au 

développement ; 

• Avoir au moins 8 ans d’expérience sur un poste similaire appuyant une équipe 

opérationnelle de préférence dans le domaine de la formation professionnelle et/ou 

insertion professionnelle en Afrique de l’Ouest et du soutien au secteur privé ; 

• Maitrise de la gestion du cycle de projet ; 

• Avoir une approche terrain avec un sens des réalités et une vision conceptuelle et 

programmatique ; 

• Avoir de l’expérience dans la supervision et l’encadrement d’équipes orientées sur la 

qualité, la mise en réseau et l’apprentissage ; 

• Avoir une excellente maîtrise des outils et processus de suivi/évaluation ; 

• Avoir une expérience avérée en acquisition de projets auprès de différents bailleurs ; 

• Avoir une excellente communication et aptitudes rédactionnelles ; 

• Avoir une bonne connaissance des approches pour la promotion du genre et de 

l’équité sociale ; 

• Avoir une parfaite maîtrise de l’outil informatique (Pack office); 

• Avoir une excellente maîtrise du français (oral et écrit). 

• Avoir de l’expérience dans le développement du secteur du tourisme durable et le 

WASH serait un atout ; 

 

NOUS VOUS PROPOSONS 

Un contrat de 1 an renouvelable dans un domaine d’activité passionnant au sein d’une 

équipe engagée et motivée, ainsi que des conditions d'emploi attrayantes. Basé à 

Cotonou, le poste prévoit des déplacements très réguliers sur les antennes du 

programme à Natitingou, Parakou au Nord et à Comè dans le Sud du pays ainsi que des 

appuis sur place et à distance. 

Rémunération de base Prévue pour le poste :  1 800 000F CFA 
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Dépôt de candidature 

Faites parvenir votre dossier en dossier unique renommé en votre nom et prénom 

contenant une lettre de motivation adressée au Directeur pays de Helvetas Bénin, un 

Curriculum vitae (avec : une précision du nombre d’années d’expérience en lien avec 

l’avis, le contact et le courriel de trois personnes de référence et de préférence les 

employeurs récents), le scan des diplômes et attestations de travail, à l’adresse suivante : 

recrutement.benin@helvetas.org le 04 Avril 2025 à 18 h au plus tard avec en objet : 

Candidature au poste de Chargé de Programme. Seules les candidatures 

présélectionnées seront contactées pour un test écrit et un entretien.  

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera rejeté). 

NB. : En soumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement 

pour la collecte, le stockage et le traitement de vos données personnelles. 

Vous pouvez à toute étape du processus, exercer votre droit d’opposition. 

mailto:recrutement.benin@helvetas.org

