
 

Fiche de poste 
 

Contrôleur de Gestion (H/F)  
– CDI – Mouvement International ATD Quart Monde 

 
 

Le Mouvement international ATD Quart Monde rassemble des personnes qui n'acceptent pas que l'extrême 
pauvreté réduise à l'inutilité des millions de femmes et d'hommes, sacrifie les talents d'enfants et de jeunes, laisse 
des êtres humains en dehors de la marche de nos sociétés et de l'humanité. 

Nous pensons que tout le monde peut apporter une contribution à l'éradication de la pauvreté extrême, à 
commencer par les personnes qui la subissent elles-mêmes, et proposons à chacun et chacune de s'engager à la 
hauteur de ses possibilités.  

Nous sommes présents dans une trentaine de pays à travers le monde, notamment en Europe, en Afrique et aux 
Amériques. 

 

1. Contexte 

La personne recrutée devra s’intégrer au sein du pôle « Administration, éthique et finances 
internationales » (PAEFI), qui est composé d’une vingtaine de personnes (volontaires permanents, salariés et 
bénévoles), réparties dans six équipes. Le pôle sert de soutien administratif, comptable et financier aux équipes 
sur le terrain à l’étranger.  

En appui de la direction financière du Mouvement International, la personne recrutée sera également en lien 
avec les nombreuses équipes du Centre International et les équipes terrains sur les continents où nous sommes 
présents (Afrique, Amérique Latine, Asie, Amérique du Nord, Europe). 
 
 
 

2. Missions confiées 
 

Exploiter la comptabilité analytique : 

 Assurer la vérification et la saisie des codes analytiques sur les factures, notes de frais et tableaux de 
dépenses et vérifier la cohérence analytique des dépenses, 

 Procéder à l’analyse de la comptabilité pour réaliser des reportings réguliers par équipe, par type d’activi-
tés, par projets et participer au renforcement des outils de suivi budgétaire (tableaux de bord, analyse des 
dépenses…), 

 Utiliser la comptabilité analytique pour soutenir l’équipe de gestion de financements sur le pilotage finan-
cier des projets financés, l’élaboration et le suivi des budgets des projets et la réalisation des rapports 
financiers. 

 

 

Assurer le respect des procédures financières : 

 Travailler avec les équipes terrains pour la formalisation et la remontée des informations financières, 

 Participer à la rédaction des procédures de gestion interne répondant à nos exigences légales et aux exi-
gences des bailleurs publics et privés, 

 Veiller au respect des procédures financières au sein des équipes et de l’association. 

 



Appuyer la direction financière : 

 Participer au circuit des paiements au siège, suivre la trésorerie de l’association et alerter sur les besoins 
de trésorerie, 

 Participer à la clôture des comptes (analyse et vérification des comptes, rédaction des documents 
administratifs, élaboration des états financiers annuels) et à l’élaboration des rapports de gestion, 

 Participer à la consolidation annuelle des comptes d’ATD Quart Monde en France (regroupement de 9 
associations) et dans le monde, 

 Soutenir la préparation des audits financiers des projets financés par des bailleurs publics. 

 

Participer à la montée en compétence des équipes : 

 Animer le cycle budgétaire en accompagnant les équipes dans leur gestion financière (suivi des dépenses, 
suivi des budgets trimestriels, utilisation des codes analytiques, construction budgétaire), 

 Contribuer à la montée en compétences des équipes basées au siège et sur le terrain pour la bonne appli-
cation des procédures de gestion, 

 Participer à des sessions de formation en gestion financière et de présentation des comptes de l’associa-
tion, 

 Soutenir les équipes dans leurs démarches administratives locales. 

 
 
 

3. Profil souhaité 
 

a) Formation et expériences : 

 Bac+5 (Master en gestion/finance, ou équivalent), 

 Avoir une expérience en contrôle de gestion d’au moins 18 mois, 

 Avoir une expérience terrain est un plus. 

b) Compétences professionnelles : 

• Maitrise avancée d’Excel, 

• De bonnes connaissances en anglais et en espagnol sont un plus, 

• La connaissance de Sage 1000 Compta-Gestion est un plus. 

c) Compétences personnelles : 

• Rigueur, organisation, polyvalence et autonomie, 

• Capacité d’adaptation, 

• Aisance relationnelle, écoute, pédagogie et diplomatie, 

• Capacité à prendre du recul et à être force de proposition. 

 

4. Modalités du poste 
 

Lieu de mission : Lieu de mission : Pierrelaye (95) – Centre International d’ATD Quart Monde ; 

Début de mission : 1er novembre 2024 ; 

Statut : CDI, temps plein 35 heures hebdomadaires 



Rémunération et avantages :  

 Entre 2 700 € et 2 850 € brut mensuel (selon le profil et l’expérience), 

 Remboursement du Pass Navigo à hauteur de 50%,  

 Possibilité de télétravail selon notre charte du travail (un à deux jours par semaine après la période d’es-

sai), 

 Prise en charge partielle de la mutuelle et des tickets restaurants. 

Contact : Nicolas Gardères  
 

Envoyer lettre de motivation, curriculum vitae à recrutement.pierrelaye@atd-quartmonde.org et 
nicolas.garderes@atd-quartmonde.org 

 

Prenez le temps de découvrir ATD Quart Monde sur : www.atd-quartmonde.org 

mailto:recrutement.pierrelaye@atd-quartmonde.org
http://www.atd-quartmonde.org/

