
 

Programme de la formation 
 « Accéder à un financement de la DG INTPA » 

 
 

Dates et horaires :  20, 21 et 22 mai 2025 ; 9h30 – 17h30 
Lieu : 14 passage Dubail, 75010 Paris 
Intervenante :  Eloïse Dougère – ELD Conseil & Formation 
 
Objectifs de la formation : 

• Identifier les mécanismes de financement européen d’aide extérieure pour les actions internationales des 
OSI. 

• Définir le rôle des différents services de l’UE dans la programmation et le lancement des appels à projet. 

• Rédiger au mieux la note succincte, le formulaire complet de demande de subvention à l’attention de la DG 
INTPA ainsi que les documents afférents (budget et cadre logique). 

 
Public cible : Personnes en charge de la recherche et de la rédaction des demandes de financement. 
 
Prérequis : aucun. 
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Ouverture de la formation 

• Présentation des participant·e·s et de leurs attentes 

• Présentation de la formatrice, des objectifs et du déroulé de la formation  

• Définition des règles de la formation 

Fonctionnement de l’UE en matière d’aide extérieure au développement Brainstorming  
Apports théoriques 
Discussions en plénière Modalités de financement de la DG INTPA 
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 Anticipation des appels à propositions Apports théoriques 
Cas pratiques 
Discussions en plénière 
Travaux en groupe Fonctionnement du cycle des appels à propositions 
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Revue ludique des apprentissages de la veille Quizz 

Prérequis à atteindre pour s’engager dans une recherche de financements 
européens Brainstorming  

Apports théoriques 
Discussions en plénière Clés pour rédiger la note succincte selon les règles et critères de la DG 

INTPA 
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Clés pour rédiger le formulaire complet selon les règles et critères de la 
DG INTPA 

Apports théoriques 
Cas pratiques 
Travaux en groupe 



 
 
 

 
 
Méthodologie pédagogique : 

L’animation des différents modules repose sur des méthodes pédagogiques variées permettant d’alterner 

entre acquisitions de savoirs théoriques et mises en pratique des connaissances acquises : 

- Sessions d’exposés théoriques par la consultance 

- Exercices pédagogiques et travaux de groupe 

- Temps individuels de travail et de réflexion 

- Cas pratiques/mises en situation 

- Discussions/débats/échanges d’expériences (temps collectifs) 

 
Modalités de suivi de l'exécution et évaluation des résultats : 
Emargement des présences 
Questionnaire de connaissances en amont de la formation 
Evaluation continue durant la formation 
Questionnaire de connaissances en fin de formation 
Bilan oral collectif à chaud 
Evaluation de satisfaction de la formation 
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 Revue ludique des jours 1 et 2 Quizz 

Clés pour rédiger le cadre logique selon les règles et attentes de la DG 
INTPA 

Brainstorming  
Cas pratique 
Apports théoriques 
Discussions en plénière 
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Clés pour rédiger le budget selon les règles et attentes de la DG INTPA 

Apports théoriques 
Cas pratiques 
Discussions en plénière 
Travaux en groupe 

Récapitulatif de la formation, conclusion, évaluation  


