v/ AGCS PLUS
Réseau de la Coalition
Internationale Sida PYUS

RECRUTEMENT D’UN.E CHARGE.E DE MISSION PLAIDOYER

Alliance Globale des Communautés pour la Santé et les droits - AGCS PLUS - recrute un.e
chargé.e de mission plaidoyer pour diriger les travaux du réseau sur ses actions de
plaidoyer dans la mise en ceuvre des décisions des mécanismes de protection des droits
humains, ainsi que d’autres activités liées au plaidoyer dans le cadre de son mandat.

A propos de AGCS PLUS :

AGCS PLUS, créé en 2007 avec le soutien de AIDES, a intégré Coalition Plus en novembre
2018 en tant que réseau thématique.

AGCS PLUS est un réseau francophone africain, positionné sur la thématique des droits
humains et de la santé en direction des minorités sexuelles et de genre, qui couvre 12 pays
et mobilise 21 associations identitaires LGBT et de lutte contre le sida d’Afrique du Nord, de
I'Ouest du Centrale et de I'Est.

L’action du réseau AGCS PLUS se définit a travers deux volets intimement liés : la lutte
contre le sida et la défense des droits des minorités sexuelles et de genre en Afrique, dans
la mesure ou la méconnaissance de ces publics, le stigma, les discriminations sociales,
voire la pénalisation alimentent leur vulnérabilité : une « épidémie cachée ».

Pour atteindre leurs objectifs, les membres de AGCS PLUS ont défini les objectifs de
plaidoyer suivants :
e Améliorer I'environnement social et politique en faveur des droits des minorités
sexuelles et de genre
e Contribuer a 'amélioration de la santé et droit de la santé reproductive des minorités
sexuelles et de genre
e Réduire l'influence des groupes homophobes

Cela passe par exemple par :
1. La promotion des droits humains,
2. Une participation active aux sessions des organismes régionaux et internationaux de
promotion et de protection des droits de 'lhomme
3. La création d’espace d’échanges entre activistes africains pour la définition des
modalités d’intervention en situation de crise.



Le/La chargé-e de mission plaidoyer appuiera la mise en ceuvre d’une stratégie de plaidoyer
en accord avec le plan stratégique et les priorités, objectifs et résultats des programmes du
réseau.

En outre, il’elle ménera d’autres activités de AGCS PLUS liées au plaidoyer dans le cadre
du mandat du réseau.

ll/elle sera positionné-e au sein de la Direction du Plaidoyer de Coalition Plus et sera basé-e
au sein du Bureau Afrique.

Responsabilités clés :

1.

10.
11.

Appuyer I'exécution des activités prévues par la composante plaidoyer et campagnes
des projets en cours, sous la supervision du coordonnateur du réseau ;

Contribuer a I'orientation stratégique et a la planification des activités de plaidoyer ;
Contribuer a I'élaboration du cadre stratégique et des priorités de plaidoyer du
réseau ;

Identifier et analyser les changements dans les politiques et lois d’'intérét dans les
pays couverts par AGCS PLUS, notamment en matiére de promotion, de protection
et de respect des droits des minorités sexuelles et de genres ;

Représenter le réseau dans des réunions avec des partenaires, des groupes et
alliances de plaidoyer, des partenaires techniques et financiers etc. et participer a la
préparation de ces réunions ou événements ;

Gérer la participation et les contributions du réseau a différentes alliances et fora de
coordination ;

Rédiger des rapports, notes de position, note de synthése etc. sur les thématiques
de plaidoyer prioritaires, en collaboration avec les associations membres ;

Appuyer le reporting sur les avancées des activités de plaidoyer et de campagnes ;
Apporter un appui technique dans la formulation de nouveaux projets et I'élaboration
de nouvelles propositions ;

Accompagner les pays membres dans leurs actions de plaidoyer ;

Participer aux discussions et activités au niveau régional et assurer la cohérence des
priorités de plaidoyer avec les orientations régionales et mondiales.

Qualifications et expériences :

1.

2.

3.

4.

Avoir un dipléme universitaire en Sciences Sociales, en Droit, en Coopération
Internationale, Sciences Politiques, de préférence niveau master ;

Avoir une expérience initiale de 3-5 ans dans le développement de stratégie et
d’actions de plaidoyer

Tres bonne capacité de gérer sa propre charge de travail, avec un certain niveau de
supervision ;

Une bonne connaissance du systéme des droits de ’homme de maniére générale et
africain particulierement, ainsi que des institutions clés de promotion et de défense
des droits humains ;

Une connaissance des contextes sanitaires et socio-politique des pays membres
serait un atout ;



6. Solides compétences en recherche nécessaires pour suivre et se tenir au courant
des développements relatifs aux droits de 'lhomme aux niveaux national, régional et
mondial ;

7. Excellente capacité d’analyse et de rédaction, souci du détail ;

8. Enthousiaste, proactif, avec une attitude positive ;

9. Excellente capacité a développer un réseau de contacts avec les principaux acteurs
au niveau régional et international local et a maintenir ces relations au fil du temps.

10. Trés bonnes aptitudes interpersonnelles et excellente capacité a communiquer et
négocier clairement et efficacement a tous les niveaux.

11. Bonne maitrise du Francais (écrit et parlé) — L’anglais serait un atout

12. Etre prét a adhérer aux valeurs de AGCS PLUS.

Durée du contrat : 1 an renouvelable
Le poste sera basé soit au Sénégal (Dakar), soit dans un des pays membre de AGCS PLUS

Pour postuler :

Veuillez envoyer un Curriculum Vitae, une lettre de motivation et une liste de trois références
avec leurs coordonnées par email a:

- famani@coalitionplus.org

- kev_evina@yahoo.fr

ayant pour sujet « Chargé.e de mission plaidoyer a AGCS PLUS ».
La date limite de dépdt des candidatures est le 22 Janvier 2023.
SEUL.ES LES CANDIDAT.ES PRESELECTIONNE.ES SERONT CONTACTE.ES.

Les personnes issues des MSG sont encouragées a postuler.


mailto:famani@coalitionplus.org

