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Créée en 2004, RAES est une ONG sénégalaise créatrice de stratégies innovantes
pour le changement de comportement en Afrique et qui agit comme un hub de mise en
relation des partenaires et programmes internationaux, les médias et les sociétés
civiles locales. L'ONG RAES forme, appuie et accompagne les acteurs locaux et les
communautés a avoir acces a l'information et a mettre des solutions adaptées a leurs
problémes.

L’ONG RAES s’est engagée, avec l'Institut International de Recherche sur les
Politiques Alimentaires (IFPRI), I'Université de Caroline du Nord (UNC), I'Université
Cheikh Anta Diop (UCAD) et le producteur (Invictus Media Group) a créer du contenu
éducatif axé sur la réduction de la violence conjugale et d'autres formes de violence
basée sur le genre en ciblant les masculinités néfastes chez les jeunes hommes. Ce
contenu a pris la forme d’'un long métrage de 90mn et est en cours de production.

Le film et les outils créés autour, serviront également aux actions de sensibilisation a
I'endroit des décideurs politiques et de ressources pour les ONG, les universitaires et
les autres parties prenantes du projet en étant une base de données probantes reliant
I'edutainment a I'amélioration des connaissances, des attitudes et des expériences en
matiere de violence basée sur le genre (VBG).




Vu l'importance du sujet, il est essentiel d‘avoir une identité visuelle et sonore
que représente I'esprit et les intentions du film. Cette charte sera utilisée pour
le branding de I'ensemble des contenus en lien avec le film notamment pour
les besoins de la promotion ainsi que de la campagne de sensibilisation qui
sera organisée apres sa sortie. A cet effet, '/ONG RAES cherche a recruter un
prestataire pour 'appuyer dans la réalisation de cette mission.

Le prestataire recruté aura pour mission de produire I'identité visuelle du film et d’'effectuer les
déclinaisons nécessaires sur les différents livrables et outils. Le prestataire remettra a I'équipe du
RAES une proposition d’identité visuelle qui sera discutée et validée par leur soin. Une fois validée,
cette identité visuelle permettra au prestataire d’effectuer la déclinaison sur les supports suivants :

* La charte documentaire (Template PPT, Word)

» L’habillage vidéo pour le teaser, un générique, des spots publicitaires

* La mise en page du dossier de presse, guides de discussions, guides TV (3 déclinaisons)

» La mise en page d’une brochure d’informations sur le projet

» La création d’'un lot d’affiches pour la campagne d’affichage grand-public (2 a 3 pistes créatives)

» La création d’'un lot de flyers pour le grand public (2 a 3 pistes créatives)

» La création de posters avec les images des acteurs et les messages clés du film (2 a 3 pistes
créatives)

» La mise en page du kit d’animation composé d’un guide avec des fiches techniques

* La mise en page du kit d’animation digitale sur WhatsApp.



Processus de soumissions d'offre :

Les prestataires intéresses remettront a 'TONG RAES une note d’intention courte
présentant 'approche proposée et une proposition budgétaire détaillée reprenant
les codts pour chaque action. Le prestataire devra également proposer un
planning détaillé de la mission sur la base du chronogramme proposé ci-dessous.

Comment soumettre une offre ?

Pour postuler, merci denvoyer votre dossier a l'adresse suivante
recrutement@ongraes.org

avec dans 'objet du mail |la référence de I'offre : Recrutement d'un(e) graphiste pour
la création d'une identité visuelle.

Date limite des candidatures : 3 mars 2025

Seules les personnes présélectionnées seront contactées.

“L’ONG RAES lutte contre toute forme d'exploitation, d'abus et de
harcélement sexuel ainsi que la maltraitance des enfants et des personnes
vulnérables et accorde une importance capitale a I’égalité des chances”



Pour des communauteés

qui s'informent, se mobilisent
et agissent sur leur avenir,
individuellement et
collectivement.

| |
. www.ongraes.org

contact@ongraes.org
. +221 33842651518
18 Rue Loulou, Fann-Hock, Dakar, Sénégal
[T . .
E Facebook - Twitter - LinkedIn - YouTube


https://www.facebook.com/social.raes
https://twitter.com/ong_raes
https://www.linkedin.com/company/ong-raes/
https://www.youtube.com/user/RaesTV
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