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RESPONSABLE REGIONAL.E ASIE

Fiche de poste

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

L'association AIME est une organisation a but non lucratif créée en 2009 par des
étudiant-ess souhaitant mettre a profit leurs compétences pour des projets porteurs de

sens.

AIME est une ONG ayant pour objectif de favoriser I'engagement citoyen au service
d'un développement solidaire, durable et inclusif.
L'activité de l'association s‘articule autour de deux axes d'action :

e Le volontariat : AIME propose des missions de solidarité en France et a
I'internationale, essentiellement via le dispositif du Service Civique. Les jeunes
volontaires, de 16 a 25 ans, s'engagent aupres de structures d'accueil partenaires
agissant en faveur de thématiques variées telles que I'éducation pour toutes et
tous, l'insertion des réfugié.e.s dans la société, la protection de I'environnement et
de la biodiversité, la promotion de la Culture et des Arts, etc. Agréée depuis 2017 en
tant gu'organisme d'envoi de volontaires en Service Civiqgue, AIME a permis
l'engagement de plus de 500 jeunes en mission de Service Civigue.

e LEducation a la Citoyenneté et a la Solidarité Internationale qui vise &
promouvoir et favoriser 'engagement citoyen auprés d'un public plus éloigné de ces
thématigues. Agréée en tant que structure de Jeunesse et Education Populaire,
AIME a congu un programme en 3 étapes pour intégrer a la discussion de la
solidarité tous.tes les jeunes : informer (via des rencontres et la participation a des
forums et des salons), sensibiliser (grace a des ateliers et des formations) et
engager (lors de séjours citoyens ou sur des missions de Service Civique
notamment). Lassociation souhaite faire de l'engagement citoyen un levier

d'insertion socio-professionnelle.

Plus d'informations : www.aime-ong.org



http://www.aime-ong.org
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PRESENTATION DU POSTE

AIME déploie le dispositif de Service Civique en Europe, Amérique Latine, Afrique, Asie.

Depuis 2022 un.e responsable régional.e est basé.e sur le terrain au plus proche des

volontaires et des structures d’accueil, nos partenaires. Aujourd’hui, le poste est a nouveau

a pourvaoir et nous recherchons une nouvelle personne chargée de 'accompagnement des

associations locales et de la coordination des volontaires.

Recrutement, orientation et accompagnement des volontaires

Recrutement des volontaires en Service Civigue

Veille a I'amélioration des processus afin gu'ils soient inclusifs et accessibles

Suivi administratif en lien avec les exigences du statut de Service Civique
documents administratifs, préparation des contrats, inscription aux formations,
assurance, etc;

Formation des volontaires sur les enjeux spécifiques de la mission : contexte pays,
action du partenaire local, enjeux culturels, conditions de vie sur place ;

Suivi et tutorat des volontaires via des rapports hebdomadaires, appels mensuels et
visites  ponctuelles sur le terrain, bilans intermédiaire et nominatif,
accompagnement au projet d'avenir ;

Médiation avec la structure d'accueil tout au long de la mission et particulierement
en cas de difficultés ;

Contribution a la cohésion et la rencontre des volontaires

Développement du réseau partenarial et accompagnement des structures d’accueil

Prospection des potentielles structures d'accueil (associations et entreprises
sociales) et promotion du Service Civique auprées de celles-ci afin de développer le
réseau de partenaires d'accueil de volontaires en Asie ;

Formation des structures daccueil aux principes du Service Civigue et
accompagnement dans la construction du projet d'accueil et du recrutement des

volontaires dans le respect de ces principes ;
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e Communication réguliere avec les structures d'accueil et visites sur le terrain pour
veiller que les missions soient inclusives, accessibles et que I'accompagnement
ainsi que l'accueil soient bienveillant et de qualité ;

e Capitalisation des bonnes pratiques entre les différents partenaires d'accueil de
volontaires.

e Développement et renforcement des liens avec les structures de volontariat sur
place, notamment les espaces de France Volontaires et les ambassades.

e Maintien d'un lien fluide avec le P6le Communication de AIME afin de pouvoir

promouvoir facilement les actions menées sur la région ;

MODALITES

La mission sera basée au Cambodge, a Phnom Penh, avec des déplacements ponctuels
dans différents pays afin de développer et renforcer le réseau partenarial de AIME dans la
région. Comme le veut la vision entrepreneuriale de I'association, une forte autonomie sera

attribuée au.a la responsable régional-e concernant I'organisation du travail.

Le.la responsable régional-e sera encadré-e et travaillera en collaboration étroite avec la
Responsable du Volontariat de I'association AIME a Paris ainsi que I'équipe au siége. Des

points hebdomadaires seront réalisés par visio-conférence.
Une formation de 4 jours sera réalisée par la Guilde pour la préparation a I'expatriation. Une
formation et passation complémentaire de 1 mois de préparation & la mission sera réalisée

au siege de I'association AIME & Paris.

Type de mission : Volontariat de solidarité internationale (VSI)

Début de la mission : 17 mars 2024

Durée de la mission : 18 mois

Localisation : Basée au Cambodge (Phnom Penh) avec des visites ponctuelles sur nos
différents projets. Actuellement nos structures partenaires et en cours de prospection se

trouvent au Cambodge, en Inde, au Népal, en Thailande et aux Philippines.

Indemnisation : Indemnité de 1 100 a 1 300 euros par mois selon expérience préalable,

billets d'avion A/R vers le lieu de mission et un A/R en France pendant la mission,



ﬂa AIME ONG

protection sociale / maladie a I'étranger, frais de déplacement locaux, frais de visa,

possibilité d'aide au retour.

PROFIL RECHERCHE

Adhésion aux valeurs de I'association <3

e Master en coopération internationale / gestion de projets humanitaire / sciences
sociales ou diplémes de I'animation et/ou de I'éducation

e Expérience dans le secteur associatif

e Connaissance des spécificités liées aux Service Civique

e Excellente maitrise du francais et de I'anglais oral et écrit.

e Expérience a I'étranger

e Maitrise des outils bureautiques et collaboratifs (Google suite, Word, Excel,

PowerPoint, Canva, Slack)

Le poste requiert une grande autonomie, le sens de l'organisation et des priorités, de
l'adaptabilité dans une activité multitache, et dans le respect des valeurs de I'association

(accessibilité, bienveillance, empathie, enthousiasme, professionnalisme).

Vous étes une personne au fort caractére entrepreneurial, capable de prendre des
décisions et des initiatives pour contribuer a créer un monde meilleur ? Vous étes une
personne joyeux-se, dynamique, inspirant-e, aimant le partage, le voyage, les expériences
multiculturelles et la découverte ? Vous croyez dans la plus value de I'engagement et du

Service Civique pour développer une citoyenneté active et consciente ?

C'est vous que nous recherchons !

COMMENT CANDIDATER?

Envoyez votre CV et votre lettre de motivation a recrutement@aime-ong.org en
indiguant dans l'objet du mail “Candidature VS| - Asie” . Les candidatures sont ouvertes

jusgu'au 26 janvier 2025.


mailto:recrutement@aime-ong.org

